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OGGETTO:Bilancio Economico di previsione 2019 e triennale 2019-2021.
Approvazione.

Presso la sede amministrativa dell’A.S.L. 4, sita in Chiavari,
Via G.B. Ghio, 9;

Il Direttore della S.C. Bilancio e Contabilita Dr. Nicoeola Corte

Richiamata la L.R. 08/02/1995, n. 10, e successive modificazioni ed
integrazioni, recante norme per la gestione patrimoniale ed economico-

finanziaria delle Aziende Sanitarie ed in particolare l’art. 23 relativo al
bilancio di previsione;

Richiamate altresi le disposizioni normative derivanti
dall’applicazione del D.Lgs. 11872011 (e ss.mm. ii) relativamente
all’articolazione degli schemi di bilancio e dei prospetti ad esso allegati
ed alla tempistica di approvazione del Bilancio di Previsione;

Acquisito gquanto disposto dalla delibera di Giunta Regionale n.
956/2013 con riferimento all’obbligo di deliberazione. del
Previsione economico entro il 30/11 dell’esercizio precedente;

Bilancio di

Richiamata la propria deliberazione n. 782 del 30/11/2018 ad oggetto:
“Bilancio Economico di Previsione 2019 e triennale 2019-2021.Rinvio”, con la
quale si motivava 1'impossibilitd di redigere il Bilancio di previsione
entro la scadenza prevista; '

Considerate le indicazioni espresse da Regione Liguria riguardo 1la

redazione del bilancio economico di previsione 2019 pervenute con nota prot.
o]

n® 24724 del 21/12/2018;

Considerato che la redazione del Bilancioc di Previsione & atto tecnico
dal guale dipendono una pluralitda di adempimenti ed incombenze, tra i quali
anche 1'indispensabile programmazione aziendale delle attivita e deil servizi;

Valutato il quadro economico finanziario nazionale e regionale che
rende necessario il massimo contenimento possibile dei costi di gestione;
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Valutata altresl la necessitd di garantire all’azienda il principio

di continuita di funzicnamento stante 1’attuale assetto organizzativo e

nelle more eventuali future diverse disposizioni regionali;

Ritenuto opportuno procedere alla formazione del Bilancio di
Previsione annuale e triennale 2019 - 2021, in conformita con quanto sopra
richiamato ed in adempimento a quanto previsto dalle normative vigenti;

Richiamata la precedente delibera aziendale n° 901/2018 del 28/12/2018 ad

oggetto “Bilancio Economico di previsione 2019 e triennale 2019-
2021.Adozione”;

Acquisita la stima complessiva delle entrate proprie dell’Azienda per
l’esercizio 2019 nella misura di 12.836 mila euro;

Definito altresi lo storno di contributi regionali corrispondente al
peso economico effettivo degli ammortamenti dei beni acquistati con fondi
propri, come disposto dal richiamato D.Lgs. 118/11 e rappresentato secondo
le modalita applicative previste da Regione Liguria, pari ad euro 443 mila
per 1l’esercizio 2019 e ad euro 2.850 mila per gli anni 2020/2021;

Quantificato nella misura di 222.035 mila euro (oltre oneri per
strutture private accreditate per prestazioni rese a pazienti regionali ed
extraregionali e prestazioni fatturate intragruppo - SSR nonché esclusi
oneri per autoassicurazione ed oneri per eventuali rinnovi contrattuali del

persconale dipendente) il 1livello dei costi per 1l'esercizio 2019, oltre
mobilita passiva;

Valorizzata nella misura di 264.355 mila euro incluso saldo di

mobilita - al lordo dello storno di ricavi per copertura investimenti sopra
richiamato - 1l’entita complessiva dei contributi regionali previsti per
l’esercizio 2019 ©per fondo regionale indistinto, oltre contributi

addizionali per 149 mila euro di rimborsi per Pay Back regionale, ;

Preso atto delle indicazioni regionali riguardo la necessitd in sede
di bilancio di previsione di rilevare nel bilancio aziendale 1’intera quota
di costi, nonché di contributi regionali corrispondenti, finalizzati

all’acquisto di prestazioni rese a 1livello regionale da IclasSrl per
complessivi 11.837 mila euro;

Valutata 1'opportunita di non inserire nel Bilancio di previsione
costi e ricavi derivanti da erogazione di indennizzi coperti da fondo
regionale di autoassicurazione, né quelli correlati al rinnovo contrattuale
del personale dipendente, onde evitare la duplicazione dei costi a livello
di Bilancio consolidato, in quanto gia rilevati a livello regionale;

Valutato che per il biennio successivo 2020 - 2021, le previsioni
sullo stanziamento del Fondo Sanitario Nazionale e Regionale rendono
opportunorilevare quote di contributi incrementali extra Fondo regionale
rispetto al 2018 nei termini strettamente necessari a far fronte a
variazioni di costoe/o di rettifica contributi regionali per finanziamento
con fondi propri di quote di investimenti ad oggi prevedibili;

O

267 12 APR.2019

Pagina n. % della deliberazione n. del




Preso atto che con la citata nota prot. n° 24724 del 21/12/2018 Alisa ha
autorizzato Asl4 a rilevare in sede previsionale 2019 un’ulteriore guota di

contributi a pareggio pari a 3,0 milioni di euro;

Tutto cid considerato, il valore della produzione ed il livello dei
costli sono determinati e composti come rappresentato dalla tabella sequente.

Riepilogo sintetico CE triennale 2019-2021

Euro Migliaia 2019 2020 2021
Quota FSR indistinto per gestione diretta 203.179 203.179 203.179
Quota FSR indistinto per accreditati 18.239 18.239 18.239
Totale FSR Indistinto 221.418 221.418 221.418
Fondi vincolati 3.314 3.314 3.314
Copertura Saldo di mobilita 39.623 39.623 39.623
Totale FSR (Voce A.1.A. del CE) 264.355 264.355 264.355
Quota a pareggio 3.000 5.189 5.089
Altri Contributi regionali finalizzati

Pay Back 149 149 149
Totale contributi regionali 267.504 269.693 269.593
Mobilita attiva 18.098 18.098 18.098
Storno contributi regionali per investimenti -443 -2.850 -2.850
Entrate Proprie 12.836 13.134 13.199
Valore della Produzione (Totale A del CE) 297.995 298.075 298.040
Proventi straordinari

Costi della Produzione (escluso mobilita passiva) -221.905 -221.985 -221.950
Oneri finanziari -10 -10 -10
Imposte (1) -120 -120 -120
Totale costi escluso mobilita -222.035 -222.115 -222.080
Mobilita passiva -57.721 -57.721 -57.721
Altri oneri finanziati a parte da Regione Liguria (2) -18.239 -18.239 -18.239
Risultato d'esercizio | 0 0 0

(1) Escluso Irap: Irap considerato tra i costi di produzione

{2) Sono inclusi oneri per prestazioni rese strutture private accreditate, ed altre voci di mobilita; in particolare:

- CDRL 200 mila euro; Iclas extraregionale 6.202 mila euro; 11.837 mila euro iclas regionale
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Osservato che la stima del costo per il Personale dipendente, escluso

effetti derivanti da rinnovi contrattuali, ammonta rispettivamente nel
triennio a:

Anno 2017 - 92.300 mila euro;
Anno 2018 - 92.487 mila euro;
Anno 2019 - 92.487 mila euro;

Richiamato la Relazione del Collegio Sindacale al Bilancio preventivoe 2019
rilasciata in data 6/2/2019 ed allegata al verbale n° 2 del 6/2/2018 con la

quale il Collegio ha espresso parere favorevole all’approvazione del Bilancio di
previsione 2019;

Richiamata 1l'approvazione da parte della Conferenza dei Sindaci della precedente

richiamata delibera 901/2018, come verbalizzata con deliberazione n° 1 del
22/3/2019;

Richiamata 1’approvazione del Bilancio di previsione 2019 e triennale 2019-2021

da parte del Collegio di Direzione formalizzata con verbali del 17/12/2018 e del
20/3/2019;

PROPONE

Di approvare il Bilancio Economico di Previsione 2019 e triennale 2019 - 2021

nelle risultanze contenute ed illustrate nei seguenti documenti allegati quali
parti integranti e sostanziali:

a. Nota illustrativa (Allegato A alla presente composto di n°® 4 pagine);

b. Relazione sulla gestione (Allegato B alla presente composto di n°® 2
pagine) ;

c. Bilancio Economico di Previsione per il triennio 2019-2021,
riclassificato ai sensi del D.Lgs. 118/11 (Allegato C alla presente,
composto di n°® 4 pagine);

d. Pianc triennale degli investimenti 2019-2021 (Allegato D alla
presente, composto di n° 1 pagina);

e. Piano dei flussi di cassa prospettici 2019 (Allegato E alla presente,
composto di n° 3 pagine);

f. Modello ministeriale CE di previsione 2019 e triennale 2019 -2021
(Allegato F alla presente, composto di n° 8 pagine)

- di allegare alla presente delibera la Relazione del Collegio Sindacale
al Bilancio di previsione 2019 rilasciata in data 6/2/2019 nell’ambito
del Verbale di Collegio n°®2/2019, con la quale il Collegic ha espresso
parere favorevole all’approvazione del Bilancio di Previsione 2019
(Allegato G alla presente composto di n° 5 pagine);

- di allegare alla presente delibera il verbale della Conferenza deil
Sindaci di cui alla delibera n° 1 del 22/3/2019 con la quale la
Conferenza ha approvato la delibera n° 901/2018 di guesta azienda ad
oggetto Bilancio Economico di previsione 2019 e triennale 2019-2021.
Adozione (Allegato H alla presente composto di n° 2 pagine);

IL RESPONSABILE PROPONENTE
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IL. DIRETTORE GENERALE

VISTO 1l’art. 3 D.Lgs.502/1992 e s.m.i. ed in wvirtd dei poteri

conferitigli dalla Giunta Regione Liguria con deliberazione n. 731 del
29/07/2016;

LETTA E VALUTATA la proposta di deliberazione di cui sopra, presentata
dal Dirigente preposto alla materia;

PRESO ATTO che chi propone il presente provvedimento, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, € legittimo e congruente
con le finalita istituzionali dell’Azienda;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo Dott.ssa
Cinzia Tudini, del Direttore Sanitario Dott. Francesco Orlandini e del
Direttore Sociosanitario dott.ssa Cristina Giordano;

DELTIBETRA

Di prendere atto delle premesse e della proposta sopra riportate e

conseguentemente, per le motivazioni e secondo le modalita specificate

nelle stesse,

2021 nelle risultanze contenute ed illustrate nei seguenti
allegati quali parti integranti e sostanziali:

di approvare il Bilancio Economico di Previsione 2019 e triennale 2019 -

documenti

a) Nota illustrativa (Allegato A alla presente, composto di n° 4

pagine) ;

b) Relazione sulla gestione (Allegato B alla presente, composto di

n°® 2 pagine);

c) Bilancio Economico di Previsione per il triennio 2019 - 2021,
riclassificato ai sensi del D.Lgs. 118/11 (Allegato C alla

presente, composto di n° 4 pagine);

d) Piano triennale degli investimenti 2019 - 2021 (Allegato D alla

presente, composto di n® 1 pagina);

e) Piano dei flussi di cassa prospettici 2019 (Allegato E alla

presente, composto di n° 3 pagine);

f) Modello ministeriale CE di previsione 2019 e triennale 2019 -

2019 (Allegato F alla presente,composto di n° 8 pagine);

di allegare alla presente delibera la Relazione del Collegio Sindacale

al Bilancio di previsione 2019 rilasciata in data 6/2/2019 nell’ambito

del Verbale di Collegio n®2/2019, con la guale il

Collegio ha espresso

parere favorevole all’approvazione del Bilancio di Previsione 2019

(Allegato G alla presente composto di n° 5 pagine);
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di allegare alla presente delibera il verbale della Conferenza dei
Sindaci di cui alla delibera n° 1 del 22/3/2019 con la quale 1la
Conferenza ha approvato la delibera n° 901/2018 di questa azienda ad
oggetto Bilancio Economico di previsione 2019 e triennale 2015-2021.
Adozione (Allegato H alla presente composto di n° 2 pagine);

di trasmettere la presente delibera,inclusi tutti gli allegati, ai
competenti uffici di Regione Liguria per il prosieguo dell’iter di
approvazione del Bilancio di Previsione 2019 e triennale 2019-2021.

IL DIRETTORE GENERALE

(Dott. a Rebagliati)

IL DIRETTO NISTRATIVO 11, DIRETTORE §AN TARIO
(Dott.ssa C a Tudini) (Dott. Frgncesco{Qrl nd&iiy
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minor incidenza attesa di servizi appaltati ed utenze ed altri non sanitari, in base al consolidamento delle pit recenti stime ed all’attesa

centralizzazione del servizio Cup regionale per complessivi 0,4 milioni di euro;

- incremento del costo del personale per 2,75 milioni di euro a supporto del piano assunzioni previsto, inc
over di molteplici figure apicali sanitarie e del nuovo piano di riorganizzazione aziendale;

- riduzione di oneri per manutenzioni ed ammortamenti per 0,4 milioni di euro;

- riduzione di accantonamenti d’esercizio per 0,6 milioni di euro;

- azzeramento poste per oneri straordinari per 1,6 milioni di euro, dei quali
medicina convenzionata rilevati una tantum nel 2018;

lusa la copertura differita del turn

1,5 milioni per arretrati contrattuali del comparto ¢ della

Tali variazioni corrispondono ad una riduzione complessiva della struttura dei costi aziendali, che passa, al netto degli arretrati contrattuali rilevati
una tantum nel 2018, da 223,0 a 222,0 milioni di euro. Tale scenario non prevede eventuali oneri derivanti da future applicazioni di rinnovi
contrattuali del personale della dirigenza, in attesa di conoscere meglio i meccanismi di adeguamento € finanziamento previsti a livello nazionale e
regionale. Sono altresi escluse dal presente Bilancio gli oneri per indennizzi assicurativi, separatamente finanziati da Regione Liguria.

ca rese da privati accreditati, sono inclusi inoltre oneri per 6,4 milioni
gime extraregionale, € 11,8 milioni di euro per le prestazioni
petti di ASL4 sara ripartita a livello consuntivo
o comunicato ad hoc da Alisa in data

Nel bilancio di previsione tra i costi per prestazioni ospedaliere e di specialisti
di euro per le prestazioni rese dalle strutture Iclas e Centro Dialisi Riviera Ligure in re
rese a livello regionale da Iclas Srl. Tale ultima posta, concentrata a bilancio di previsione nei pros
tra tutte le aziende territoriali regionali, secondo effettivo utilizzo. I dati di mobilita sono allineati a quant

21/12/2018.

Per il 2019 le variazioni di costo sopra descritte si accompagnano, sul fronte dei ricavi d’esercizio, alle seguenti principali differenze rispetto alla

citata stima di chiusura del 2018:

- riduzione del valore complessivo delle entrate proprie per 1,7 milioni di euro, per la mancata previsione nel 2019 di quanto rilevato in via
straordinaria e non ripetibile nel 2018 per proventi straordinari per 1,5 milioni e per lieve riduzione delle entrate proprie correnti stimata in 0,2
milioni di euro;

- riduzione dello storno di contributi per finanziamento di investimenti con fondi propri in crescita da -2,6 a -0,4 milioni di euro;

- aggiornamento dei valori di mobilita attiva sulla base delle specifiche disposizioni regionali;

- determinazione di quota del FSR indistinto per un valore pari a 221.41 8 mila euro, oltre copertura saldo di mobilita;

- contributi regionale aggiuntivo previsti a livello regionale pari a 3,0 milioni di euro.

Si precisa che su indicazione regionale, il Fondo indistinto ed i costi per servizi ospedalieri resi da privati includono Pintera quota regionale
riferita ad Iclas Stl per 11,8 milioni di euro, a fronte di una quota di effettiva competenza aziendale, stimabile in 1,5 milioni, come rilevata in
sede di consuntivo. Tale modalita di rilevazione discende dall’opportunita di favorire una miglior lettura del bilancio consolidato regionale.
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Tra le coperture sono stimati:

- un finanziamento in conto cap
di investimento finanziato da risorse ministeriali ex art.20;

- una dotazione incrementale di patrimonio netto per 1,5 milioni
regionali d’esercizio per investimenti coperti da fondi propri e per 1,

itale per rimborso di crediti pregressi verso Regione per 2,0 milioni di euro, corrispondente allo sviluppo del piano

derivante per una quota di 0,4 milioni derivante dallo storno di contributi
0 milioni da copertura perdite pregresse € per 0,1 milioni da donazioni;.

1l livello di indebitamento bancario di fine esercizio resta nullo, il tempo medio di pagamento a fornitori commerciali & stimato costantemente sotto 1

tempi massimi di legge e la liquidita aziendale ¢ rilevata in riduzione pari a 3,1 milioni di euro.
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inoltre si consolidano alcune linee di tendenza gia sperimentate negli ultimi esercizi e precisamente:

- 1l consolidamento dei risultati ottimali sull’abbattimento dei tempi di attesa;

- Il graduale potenziamento dei servizi territoriali post acuti e di prevenzione;

- la progressiva integrazione tra servizi sanitari, sociali e sociosanitari;

- Lo studio di soluzione di cost-sharing e/o di parternariato pubblico/privato;

- Il potenziamento delle competenze professionali associate ai diversi ruoli del personale;

- Un’estensione dei segmenti di attivita oggetto di affidamento a soggetti terzi in appalto o convenzione.

Tra gli altri effetti il bilancio di previsione sconta i seguenti principali elementi, rispetto alla proiezione 2018:
- La riduzione del volume di acquisti di beni sanitari per 0,7 milioni di euro per effetto a regime centralizzazione DPC ed altri dispositivi;

La riduzione della farmaceutica convenzionata per 0,9 milioni di euro, a seguito del buon andamento dell’ultimo quadrimestre 2018

proiettato nel 2019;

La riduzione netta per servizi appaltati ed utenze per compensazione tra attesa centralizzazione di alcuni servizi informatici ed avvio gestione

a regime annuo della palazzina SPDC;

- La riduzione dei costi per servizi sociosanitari per effetto della marginalitd economica non considerata nella proiezione 2018 di novembre.

| documenti di bilancio sono redatti in coerenza con lo scenario sopra meglio descritto, in coerenza con le indicazioni regionali pervenute.
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SCHEMA DI BILANCIO In erassctto agarcaati Anno Anno Anno
Decreto Interministeriale i e 2019 2020 2021
B) COSTI DELLA PRODUZIONE

1) Acquisti di beni 30.777 30.777 30.777
a) Acquisti di beni sanitari BA0020 B.LA. 29.657 29.657 29.657

b) Acquisti di beni non sanitari BAO0310 B.1.B. 1.120 1.120 1.120

2) Acquisti di servizi sanitari SOMMA SOMMA /B.2.A. 138.363 138.076 137.976
a) Acquisti di servizi sanitari - Medicina di base BA0410 B.2AL 14.741 14.741 14.741

b) Acquisti di servizi sanitasi - Farmaceutica BA0430 B.2.A.2. 18.393 18.293 18.193

) Acquisti di servizi sanitari per assitenza spee tica ambulatoriale BAO0530 B.2.A3. 9.012 9.012 9.012

d) Acquisti di servizi sanitar per assistenza riabilitagiva BA0G40 B.2.A4. 5.800 5.800 5.800

¢) Acquisti di servizi sanitas per assistenza integrativa BAO700 B.2.A.5. 730 730 730

f) Acquisti di servizi sanitar per assistenza protesica BA0750 B.2.A6 2.074 2,074 2.074

) Acquisti di servizi sanitari per assisienza ospedaliern BA0800 B.2.A.7. 52.742 52.742 52.742

h) Acquisti prestazioni di psichiatrica residenziale ¢ semiresidenzinle BA0900 B.2.A8 2.320 2.320 2.320

i) Acquisti prestazioni di distribuzione farmaci Iile IF BAD9GO B.2.A.9. 14,920 14.920 14.920

) Acquisti prestazioni termali in convenzione BA1030 B.2.A.10 141 141 141

k) Acquisti prestazioni di trasporto sanifario BA1090 B.2.A.11 3.256 3.256 3.256

I} Aequisti prestaziont socio-sanigaric a dlevanza sanitar BA1140 B.2.A.12 9.706 9.706 9.706

m) Compartecipazione al personale per att, Libero-prof. (intramoeni BA1200 B.2.A13 1.578 1.578 1.578

n) Rimborsi Assegni ¢ contributi sanitari BA1280 B.2.AM 261 261 261

o) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazions di favoro sanitaric ¢ sociosanigar BA1350 B.2.A.15. 1.332 1.145 1.145

p) Altri servizi sanitari ¢ sociosanitari a rilevanza saniarin BA1490 B.2.A.16 1.357 1.357 1.357

) Costi per differenziale Tariffe TUC BA1550 B.2.A17 0 0 0

3) Acquisti di scrvizi non sanitari SOMMA SOMMA/B.2.B 17.821 17.821 17.821
) Servizi non sanieari BA1570 B.2.B.L 17.141 17.141 17.141

b) Consulenze, collaborazioni, intcrinale, altre prestaziont di favoro non sanitarie BA1750 B.2.B.2. 360 360 360

¢) Formazione BA1880 B.2.B.3. 320 320 320

4) Manutenzione e riparazione BA1910 B.3. 4.674 4.674 4.674
5) Godimento di beni di terzi BA1990 B.4 1.725 1725 1.725




10 VNINOS/al S VINNOS| Sl (19RO, -
0 Ta 0zoovd rorzeanguag (7
0 Ta 0100vQa worzengrany (1
ATIVIZNVNIL  VLIALLLY I FHOTVA IA AHDILLAY (a
L 66666720 ; (o amog,
+O/€D 0S10VD/0T10VD uwrzutuy 1oUo LT pa tatssed 1ssarmu] (2
TO/VD 0S00VD/0100VD ueizueay nuaaord LT PO YANIE 1SS2I93U] (1

RIVIZNVNII IMINO 3 ILNIAOUd o}

U 6666Z9/YWINOS]

(garmoy,

VIANOS|

aotrd 0z8Td auawtuoILEE Y (P
0 0 0 Dord OLLTVY NT[OdULA ANQLIUOD 1P 21T net a10nb 1ad nuatwTuOILLII Y 6]
ST (48t Gl oLt 00TV vasosado onuard 1ad nuAsWITUEITLIIY (q
0 0] 0 vord noLevd 181 10d NUALITUOIUEIDIY I
STT S1T STt 9T/ VINIWOS 0697vd/VININOS nuawrumuesdy (17
0 0 0 qcid 089TV Y $ UOU DZUDUITLL AP duoze A (q
0 0 0 Vel BIATAGY DLILIUTS DZUDUBLILS A[[AP JUOIZEIE A (v
0 0 0 VAINOS/$1'd 0997vd/VININOS szuduvwL [jop duoizelp (01
0 0 0 VININOS = dr1g/vitd 059zvea/0r9Tvd NIP5ID 19P 9 TWOIZEZZIOWWI J[AP FUCIZvINLAS (6
LLvt LLVT LLOTE g 0z9zvVed EENTW WWOIZLZZTIOWT DXL A[PP DUALBIOWWY ]
009°¢ Geq'e SSh'e ag=ga4/vad 019TVH/009TVE nELAE,] 19D RUSWTLOWWY (g
GOL 601 601 ordl 0LSTVY ELPTLILN UOIZEZZIIqOWWE AUALIEOWWY (8
988'v 18y oy VININOS 09s7d/YINIWOS nuawwow WYy (g
et ot (441 6'd oosevd suonsad 1p 1s1oap wouQ (L
LSELY LeeLl LSELT TR/ LA/ OAPOFIVA/0LETVE/ 08TV fona e oudwiod Hpuosig (0
SR¢7l SRt SRET VR VLSV OUNEEIVE/0EETVE/ 0TIV 1jona e Mualiuip ajeuosig (p
8F9°LE [SONAS 1ot°L¢ aed o6levy OLTIULS 0]oNI oneduios sjpuosang (o
616°C 616C 616C Tved nelreve ODIPAW UOU OLILIIUS O[oNk sunfiup appuosiag (g
8LL'CE 8L1°¢E 8LICE Pvsd Olleved oMPAW ADTLIP dpEuosIng (¢
L8Y'C6 L8Y°T6 00€°26 VAN OS VININOS/080ZVE ajrwosiad (pp nso)y (9

oy oy ouuy ity s o OIONVIIE 1G VHAHDS




SCHEMA DI BILANCIO

In grassctto aggregati

Anno
2019

Anno
2020

Anno
2021

Decreto Interministeriale

E) PROVENTI E ONERI STRAORDINARI

1) Proventi straordinari 0 0
a) Plusvalenze LA 0
b) Altri provent straordinari i 1.B. 0

2) Oneri straordinari 0 0
2) Minusvalenze 0
b) Altri oneri straordinar 0

0 0

 Totale E).

Y) IMPOSTE SUL REDDITO DELL'ESERCIZIO
1) IRAP 6.306 6.300 6.306
) IRAP relativa a personale dipendente YAO020 Y.LA. 5.821 5.821 5.821
1) TRAD relativa a collaboratori ¢ personale a nilato a lavoro dipendente YAG030 Y.1.B 350 350 350
¢) IRAP relativa ad ibera professione (intramoenia) YAl Y.1.C. 135 135 135
d) IRAP rc iva ad attivita commerciali YA0050 Y.1.D 0 0 0
2) IRES YA0060 Y.2. 120 120 120
3) Accantonamento a fondo imposte (accertamenti, condoni, ccc.) YA0090 Y.3.
= .Hog_as ‘ R —re—r — —— ﬂNocco\mOgg : mOZE _ BIERY
UTILE (PERDITA) DELL'ESERCIZIO Z779999/SOMMA SOMMA - - -
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(+)/(-) |diminuzione/aumento crediti parte corrente v/stato guote vincolate

(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/Regione per gettito addizionali \S@“m Irap

(+)/(-) |diminuzione/aumento QWQE parte corrente v/Regione per - partecipazioni regioni a statuto speciale. e -
‘TV\I diminuzione/aumento crediti parte mo\wmawm <,.\wmm6:m <Sno\3m per maimmﬁaﬁo:\ \mm\o:\ a 23:8 mtmns\m -

(#)/() |diminuzione/aumento crediti parte corrente v/Regione -gettito fiscalita regionale e
(+)/() diminuzione/aumento cr mo:: parte corrente v/Regione - altri contributi extrafondo ) I D
TV\I; S\:Scmo:m\m:}m:& QmQE parte corrente v/Regione B _ -1.500
/) diminuzione/aumento QmQE parte corrente v/Comune S - i - -
(1)/(-) |diminuzione/aumento crediti parte corrente y/Asl-Ao e

#)/¢) SBSE&M@SS?S crediti parte corrente <\Lm§ i o

(+)/() SSSE\o:m\Q:Sm:E crediti parte corrente <\mS:o e B} I R
{(+)/(-) diminuzione/aumento crediti parte corrente v/AItri , - B .
(+)/(-) |diminuzione/aumento di crediti o o - - ] 1 -1.500
,\,@\\.\ &3555%\33%8 del BQQQNNSQ o - _ }

N@M@ Q\S\::Eo:m\mcﬂmmio di acconti a fornitori nma BQQQNNSO ] ) 3

(+)/{-) Q_B_::N_o:m\mcam:no rimanenze I )

(+)/() n_B_::N_o:m\mc_jm:»o ratei e risconti attivi

ATTIVITA U_ INVESTIMENTO o s

{-) >nn_c_m.8 costi di _BU_msﬁo edi mBU__mBmao e N I
() Acquisto costi di ricerca e sviluppo - i N o

{-) Acguisto Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere Q__:mmm:o - B ) ~-50
{-) Acquisto immobilizzazioni _B;mm.mﬁm:m: in corso ;

{-) Mnnc_mﬂo altre immobilizzazioni immateriali \ B - N ‘
O Acquisto Immobilizzazioni Immateriali 3 B =50
(+) Valore netto contabile costi di impianto e di mBU__mBm:ﬁo dismessi . ,

(+) Valore netto contabile costi diricerca e m<__cuco dismessi -
(+) Valore netto contabile Diritti di Uﬂm<m$‘o:;‘m‘ diritti a_c “N‘Nm‘N;_,mw:m Qm e oumﬂm a :mmm:o Q_memm,m.w, B ﬁ 1 -
(+) Valore netto nosﬁmc:m:_,BBOU___NNmN_o: 33395 n nomwo Q_MSmMmm ‘ B ‘i o e

(+) <m_o_‘m netto contabile altre immobilizzazioni _BBmﬁm:mm__ m_m3mmm.m ~ ‘ o o

(+) Valore netto contabile Immobilizzazioni Immateriali dismesse 0
ﬂv Acquisto terreni 3 o ‘ < -

{-) Acquisto fabbricati , -4.068
{-) Acquisto impianti e macchinari < ‘

(-) Acquisto attrezzature sanitarie e scientifiche -343
{-) Acquisto mobili e arredi -

(-) Acquisto automezzi -

(-) Acquisto altri beni Bmﬁmzm\_z ) -50
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ARUIcu

) Eatas s s g e oo

AA0330 A.4,A) Ricavi per prestazioni itarie e soci itarie a ril 23 sanitaria erogate a soggetti pubblici 18.178 18.178 18.178 +
R AAD340 A.4.A.1) .Enms per prestaz. sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate ad Aziende sanitarie pubbliche 7.975 2.975 7.975 +
della Regione
R AA0350 A.4.A.1.1) Prestazioni di ricovero 6.837 6.837 6.837 +
R AAD360 A.4.A.1.2) Prestazioni di specialistica ambulatoriale 1,138 1.138 1.138 +
R AA0370 A.4.A.1.3) Prestazioni di psichiatria residenziale e semiresidenziale - - +
R AAD380 A.4.A.1,4) Prestazioni di File F - - +
R AAQ350 A.4.A.1.5) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin, assistenziale - - +
R AAD400 A.4.A.1.6) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata +
R AA0410 A.4.A.1.7) Prestazioni termali . - +
R AAQ420 7.4.A.1,8) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccorso - - +
R AAD430 A.4.A.1.9) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitaria - - +
AAD440 A.4.A.2) Ricavi per prestaz, sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate ad altri soggetti pubbl 80 80 80 +
AAQ450 A.4.A.3) Ricavi per prestaz. sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a soggetti publ Extraregione 10.123 10.123 10.123 +
S AAD460 A.4.A.3.1) Prestazioni di ricovero 8.229 8.229] 8.229, +
S AAQ470 A.4.A.3.2) Prestazioni ambulator 715! 715! 715 +
SS AAD480 A.4.A.3.3) Prestazioni di psichiatria non soggetta a compensazione (resid. e semiresid.) - - - +
S AAB490 A.4.A.3.4) Prestazioni di File F 178 178 178 +
S AAQSCO A.4.A.3.5) Prestazioni servizi MMG, PLS, Contin. assistenziale Extraregione 40 40 40 +
S AAD510 A.4.A.3.6) Prestazioni servizi farmaceutica convenzionata Extrareglone 319 319] 319 +
S AADS20 A.4.A,3.7) Prestazioni termali Extraregione - - -! +
S AAD530 A.4.A.3.8) Prestazioni trasporto ambulanze ed elisoccarso Extraregione 392 392 392 +
S AAD540 A.4.A.3.9) Altre prestazioni sanitarie € sociosanitarie a rilevanza sanitarfa Extraregione - - +
S AADSS50 A.4.A.3.10) Ricavi per cessione di emocomponenti e cellule staminali Extraregione - - +
S AADS60 A.4.A.3.11) Ricavi per differenziale tariffe TUC - - +
ss AADS70 >.a.>.u.w~w_ ‘Altre prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitarla rion soggette 3 compensazione . . . .
Extrareqione
SS AADSB0 A.4.A.3.12.A) Prestazioni di assistenza riabilitativa non soggette a compensazione Extraregione - - +
A.4.A.3.12.B) Altre prestazioni sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sanitaria non soggette a compensazione
S5 ARO5S0 Extraregione ) ” *
AA0G00 £.4.A.3.13) Altre prestazionl sanitarie a rilevanza sanitaria - Mobilita attiva Internazionale 250 250 250 +
s AAO610 A.4.8) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate da privati : : .
v/residenti Extraregione in comp i (mobilita attiva)
S AADE20 A.4.8.1) Prestazloni di ricovero da priv. Extraregione in compensazione (mobilita attiva) - - +
S AADG30 A.4.8.2) Prestaziont ambulatoriali da priv. Extraregione In compensazione (mobilita attiva) - - +
S AA0640 A.4.8.3) Prestazioni di File F da priv. Extraregione [n compensazione {mobilita attiva) - - +
s AAQES0 A.4.B.4) Altre prestazi 2 sanitarie & sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate da privati vfresidenti Extraregione in . ; .
compensazione (mobilita attiva)
AAQ660 A.4.C) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria erogate a privati 1.300 1,300 1.300 +
AA0670 A.4.D) Ricavi per prestazioni sanitarie erogate in regime di intramoenia 1.954 1.954 1.954 +
AAQGB0 A.4.D.1) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area ospedallera 1,715 1.715 1.715i +
AAD690 A.4.D.2) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area specialistica 132 132 132, +
AAQ700 A.4.D.3) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Area sanitd pubblica 48 48 48 +
AAD710 A.4.D.4) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Consulenze (ex art, 55 ¢.1 lett. ¢), d) ed ex art. 57-58) 59 59 59 +
R AAO720 A.4.D.5) Ricavi per prestazioni sanitarie Intramoenia - Consulenze (ex art. 55 ¢.1 lett. ¢), d) ed ex art. 57-58) ; .
(Aziende sanitarie pubbliche della Regione)
AAD730 A.4.D.6) Ricavi per prestazioni sanitarie intramoenia - Altro - - +
R AAD740 A.4.D.7) Ricavi per prestazioni sanitarie Intramoenia - Altro (Aziende sanitarie pubbliche defla Regione) - - +
AA0750 A.5) Concorsi, recuperi e rimborsi 349 349 349 +
AAQ760 A.5.A) Rimborsi assicurativi 100 100 100 +
AA0770 A.S.B) Concorsi, recuperi e rimborsi da Regione - . +
AAQ780 A.5.8.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dell'azienda in poslzione di comando presso Ja Regione - - +
AA0790 A.5.B.2) Altrl concors!, recuperi e rimborsl da parte della Regione +
R AA08B00 A.5.C) Concorsi, recuperi e rimborsi da iende sanitarie pubbliche della Regi - - +
] AAOBLD >.m.n.5 E:._co.ao nmo_w oner stipendiali del personale dipendente dell'azienda in posizione di comando presso ; ; .
Aziende sanitarie pubbliche della Regione
R AA0820 A.5.C.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di Aziende sanitarie pubbliche della Regione - - +
R AA0830 A.5.C.3) Altri concorsi, recuperi e rimborsi da parte di Aziende sanitarie pubbliche della Regione - - +
AA0840 A.5.D) Concorsi, recuperi e rimborsi da altri soggetti pubblici 100 100 100 +
AAGSS0 A.5.D.1) Rimborso degli oneri stipendiali del personale dipendente dell'azienda in posizione di comando presso altri .
soggetti pubblici
AA0B60 A.5.D.2) Rimborsi per acquisto beni da parte di altri soggetti pubblici - - +
AA0870 A.5.D.3) Altrl concorsi, recuperi e rimbors| da parte di altri soggetti pubblici 100 100 100 +
AADBSO A.5.E) Concorsi, recuperi e rimborsi da privati 149 149 149 +
AADBS0 A.5.E.1) Rimborso da aziende farmaceutiche per Pay back 149 149 149 +
AAQSO0 A.5.E.1.1) Pay-back per il superamento del tetto della spesa farmaceutica taryitpriale +
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BA0S570 §B.2.A.3.4) - 02 privato - Medicl SUMAL
BA0580 1B.2.A.3.5) - da privato 750 750 750 +
BAD590 F.N».u.m.»v Servizi sanitar! per assistenza specialistica da IRCCS privati e Pol +
BA0S00 B.2.A.3.5.B) Servizi sanitari per assistenza specialistica da Ospedali Classificati privati +
BADB10 B.2.A.3,5.C) Servizi sanitari per assistenza specialistica da Case di Cura private +
BA0620 B,2.A.3.5.D) Servizi sanitari per assistenza specialistica da altri privati 750 750 750 +
BA0630 B.2.A.3.6) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilitd attiva in compensazione) 200 200 200 +
BA0O640 B.2.A.4) Acquisti servizi sanitari per assistenza riabilitativa 5,800 5.800 5.800 +
R BA0650 B.2.A.4.1) - da pubblico (Aziende sanltarie pubbliche della Regione) - - +
BAQ660 B.2.A.4.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione} - - +
SS BAQ670 B.2.A.4.3) - da pubblico (Extraregione) non soggetti a compensazione - - +
BAQ680 B.2.A.4.4) - da privato (intraregionale) 5.800 5.800 5.800 +
BA0690 B.2.A.4.5) - da privato (extrareglonale) - +
BA0O700 B.2.A.5) Acquisti servizi sanitari per assistenza integrativa 730 730 730 +
R BAQ710 8.2.A.5.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbli he della Regione) - - +
BA0720 B.2.A.5.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) - - +
s BA0730 B.2.A.5.3) - da pubblico (Extraregione) - - +
BA0740 B.2.A.5.4) - da privato 730 730 730 +
BA0750 B.2.A.6) Acquisti servizi sanitari per assistenza protesica 2,074 2,074 2,074 +
R BAQ760 B.2.A.6.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - - +
BA0770 B.2.A.6.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) - - +
S BA0780 B.2.A.6.3) - da pubblico (Extrareglone) - - +
BA0790 B.2.A.6.4) - da privato 2.074 2.074 2.074 +
BAOBOO B.2.A.7) Acquisti servizi itari per assi pedaliera 52.742 52,742 52.742 +
R BAQ810 8.2.A.7.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) 20.078 20.078 20.078 +
BA0820 B.2.A.7.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Reglone) +
S BA0B30 B.2.A.7.3) - da pubblico (Extraregione) 14.625 14.625 14.625 +
BAQS40 B.2.A.7.4) - da privato 11.837 11.837 11,837 +
BAOBS0 B.2.A.7.4.A) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da IRCCS privati e Policlinici privati +
BADB60 B.2.A.7.4.B) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da Ospedali Classificati privati +
BAD870 8.2.A.7.4.C) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da Case di Cura private +
BAOBSO B.2.A.7.4.D) Servizi sanitari per assistenza ospedaliera da altri privati 11.837 11.837 11.837 +
BA08S0 B.2.A.7.5) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilita attiva in compensazione) 6.202 6.202 6.202 +
BA0900 B.2.A.8) Acquisto prestazioni di psichlatria resid iale ¢ semiresidenzial 2.320 2.320 2.320 +
R BAD910 B.2.A.8.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione} - - +
BA0920 B.2.A.8.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) - - +
55 BA0930 B.2.A.8.3) - da pubblico (Extraregiorie) - non soggette a compensazione - - +
BA0940 B.2.A.8.4) - da privato (intraregionale) 2.320 2.320 2.320 +
BA0950 B.2.A.8.5) - da privato (extraregionale) +
BA0960 B.2.A.9) Acquisto prestazioni di distribuzione farmaci File F 14.920 14,920 14.920 +
R BA0S70 B.2.A.9.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche de Regione) - Mobilita intraregionale 12,617 12.617 12.617 +
BAQ9BO B.2.A.9.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) +
S BA0990 B.2.A.9.3) - da pubblico (Extraregione) 1.603 1.603 1.603 +
BA1000 _m.u.».w.av - da privato (intrareglonate) 700 700 700 +
BA1010 8.2.A.9.5) - da privato (extraregionale) - - +
BA1020 B.2.A.9.6) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mo t3 attiva in compensazione) - - +
BA1030 B.2.A.10) Acquisto prestazioni termali in convenzione 141 141 141 +
R BA1040 B.2.A.10.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilita Intraregionale - - +
BA1050 B.2.A.10.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. delia Regione) - - +
S BA1060 |B.2:A.10.3) - da pubblico (Extraregione) 141 141 141 +
BA1070 [8.2.4.10.4) - da privato N B +
BA1080 B.2.A.10.5) - da privato per cittadini non residenti - Extraregione (mobilita attiva in compensazione) - - +
BA1090 B.2.A.11) Acquisto prestazioni di trasporto sanitario 3.256 3.256 3.256 +
R BA1100 B.2.A.11.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilitd intraregionale - - +
BA1110 B.2.A.11.2) - da pubblico (altri soggetti pubbl. della Regione) - - +
S BA1120 8.2.A.11.3) - da pubblico (Extraregione) 176 176 176 +
BA1130 B.2.A.11.4) - da privato 3.080 3,080 3,080 +
BA1140 8.2.A.12) Acquisto prestazioni Socio itarie a ril i 9,706 9,706 9,706 +
R BA1150 B.2.A.12.1) - da pubblico (Aziende sanitarie pubbliche della Regione) - Mobilitd intraregionale - - +
BA1160 B.2,A.12.2) - da pubblico (altri soggetti pubblici della Regione) - - +
sS BA1170 B.2.A.12.3) - da pubblico (Extraregione) non soggette a compensazione - - +
BA1180 B,2.A.12.4) - da privato (intraregionale) 9,221 9.221 9,221 +
BA1190 B.2.A.12.5) - da privato (extraregionale) 485 485 485 +
BA1200 B.2.A.13) Compartecipazione al personale per att. libero-prof. (intramoenia) 1,578 1,578 1,578 +
BA1210 B.2.A.13,1) Compartecipazione al personale per att. libero professionale Intramoenla - Area ospedaliera 1.390 1,390 1.390 +
BA1220 B.2.A.13.2) Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenla- Area specialistica 106 106 106 +
BA1230 B.2.A.13.3) Compartecipazione al personale per att. libero professionale intramoenia - Area sanita pubblica 38 38 38 +
BA1240 B.2.A.13.4) Compartecipazione al personale per att. libero professionale Intramoenia - Consulenze (ex art. 55 ¢.1 44 44 44 .

lett. ¢}, d) ed ex Art. 57-58)
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BA18E0 _c:m<m«m.ﬁ
SS 8A1870 B.2.B.2.4.C) Rimborso oneri stipendiali personale non sanitario in comando da aziende di altre Regioni (Extraregione) - - +
BA1880 B.2.B.3) Formazione (esternalizzata e non) 320 320 320 +
BA1890 B.2.B.3.1) Formazione (esternalizzata e non) da pubblico 65 65 65 +
BA1900 8.2.B.3.2) Formazione (esternalizzata e non) da privato 255 255 255 +
BA1910 B8.3) Manut i e rip : {ordinaria esternalizzata) 4.674 4,674 4.674 +
BA1920 B.3.A) Manutenzione e riparazione ai fabbricati e loro pertinenze 1.690 1.690 1,690] +
BA1930 8.3,B) Manutenzione e riparazione agli impianti e macchinari 460 460 460 +
BA1940 8.3.C) Manutenzione e riparazione alle attrezzature sanitarie e scientifiche 1.628] 1.628 1.628] +
BA1950 B.3.D) Manutenzione e riparazione al mobili e arredi 50 50 50 +
BA1960 B.3.E) i erip i agli automezzi - - - +
BA1970 B8.3.F) Altre manut i e riparazioni 846 846, 846 +
R BA1980 B8.3.G) Manutenzionie riparazioni da Aziende sanitarie pubbliche della Regione - - +
BA1950 B.4) Godimento di beni di terzi 1.725 1.725 1.725 +
BA2000 B.4.A) Fitti passivi 325 325 325 +
BA2010 B.4,8) Canoni di noleggio 1.400 1,400 1.400 +
BA2020 B.4.8.1) Canonl di nolegglo - area sanitaria 650 650 650 +
BA2030 B.4.B,2) Canoni di nolegglo - area non sanltaria 750 750 750 +
BA2040 B.4,C) Canoni di leasing - - +
BA2050 B.4.C.1) Canoni di leasing - area sanitaria - - +
BA2060 B.4.C.2) Canonl di leasing - area non sanitaria - - +
R BA2070 8.4.D) L ioni e noleggi da Aziende sanitarie pubbliche della Regione - - +
PA2080 Totale Costo del personals 92.300 92.487 92.487 +
BA2090 B.5) Personale del ruolo sanitario 73,558 73.745 73.745 +
BA2100 B.5.A) Costo del personale dirigente ruolo sanitario 36,097 36.097 36.097 +
BA2110 B.5.A.1) Costo del personale dirigente medico 33.178 33.178 33,178 +
BA2120 8.5.A.1.1) Costo del personale dirigente medico - tempo indeterminato 31.972 31,972 31.972 +
BA2130 B.5.A.1.2) Costo del personale dirigente medico - tempo determinato 1.195 1.195 1.195 +
BA2140 B.5.A.1.3) Costo del personale dirigente medico - altro 11 11 11 +
BA2150 B.5.A.2) Costo del personale dirigente non medico 2.91% 2.919 2.919 +
BA2160 _m.m.PN.C Costo del personale dirigente non medico - tempo indeterminato 2.919 2.919 2,919 +
BA2170 B.5.A.2.2) Costo del personale dirigente non medico - tempo determinato - +
BA2180 8.5.A.2.3) Costo del personale dirigente non medico - altro - - - +
8A2190 B.5.B) Costo del personale comparto ruclo sanitario 37.461 37.648 37.648 +
BA2200 B.5.8.1) Costo de! personale comparto ruolo sanitario - tempo indeterminato 37.211 37.398 37,398 +
BA2210 B.5.B.2) Costo del personale comparto ruolo sanitario - tempo determinato 250 250 250 +
BA2220 B.5.8.3) Costo del personale comparto ruolo sanitario - altro - - - +
BA2230 B.6) Per ie del ruolo professional 270 270 270 +
BA2240 B.6.A) Costo del personale dirigente ruolo professionale 270 270 270 +
BA2250 B.6.A.1) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo indeterminato 270 270 270 +
BA2260 B.6.A.2) Costo del personale dirigente ruolo professionale - tempo determinato - - - +
BA2270 B.6.A.3) Costo del personale dirigente ruolo professionale - altro - - - +
BA2280 B.6.B) Costo del personale comparto ruoclo professionale - - - +
BA2290 8.6.8.1) Costo del personale comparto ruolo professionale - tempo indeterminato - - - +
BA2300 8.6.8.2) Costo del personale comparto ruclo professionale - tempo determinato - - - +
BA2310 B.6.B.3) Costo del personale comparto ruolo professionale - altro - - - +
BA2320 B.7) Personale del ruolo tecnico 10.825 10.825 10.828 +
BA2330 B.7.A) Costo del personale dirigente ruolo tecnico 373 373 373 +
BA2340 B.7.A.1) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo indeterminato 373 373 373 +
BA2350 B.7.A.2) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - tempo determinato - - - +
BA2360 B.7.A.3) Costo del personale dirigente ruolo tecnico - altro - - - +
BA2370 8.7.B) Costo del personale comparto ruolo tecnico 10.452 10.452 10,452 +
BA2380 B.7.B.1) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo indeterminato 10.452 10.452 10,452 +
BA2390 8.7.8.2) Costo del personale comparto ruolo tecnico - tempo determinato - - - +
BA2400 B.7.8.3) Costo del personale comparto ruolo tecnico - altro - - - +
BA2410 B.8) Personale del ruolo amministrativo 7.647 7.647 7.647 +
BA2420 B.8.A) Costo del personale dirigente ruclo amministrativo 742 742 742 +
BA2430 B.8.A,1) Costo del personale dirigente ruolo amministrativo - tempo indeterminato 742 742 742 +
BA2440 B.8.A.2) Costo del personale dirigente ruolo ammiriistrativo - tempo determinato - - - +
BA2450 B.B.A.3) Costo del personale dirigente ruolo ammi istrativo - altro . - . +
BA2460 B.8.B) Costo del personale comparto ruolo amministrativo 6.905 6.905 6.905 +
BA2470 B8.8.8.1) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo indeterminato 6.905 6.905 6.905 +
BA2480 B.8.8.2) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - tempo determinato - - - +
BA2490 B.8.B.3) Costo del personale comparto ruolo amministrativo - altro - - - +
BA2500 B.9) Oneri diversi di gestione 1.143 1.143 1.143 +
BA2510 B.9.A) Imposte e tasse {escluso IRAP e IRES) 240 240 240 +
BA2520 B.9.B) Perdite su crediti - . +
BA2530 B.9.C) Altri oneri diversi di gestione 503 903 903 +
BA2540 8.9.C.1) Indennitd, rimborso spese e oneri sociali per gli Organi Direttivi eg_piiegio Sindacale 743 743 743 +
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EAQ0110 E.1.B.2.2.D) Sopravvenienze attive v/terzi reiative aile CONVENZION! per 1a speuidisucd

EA0120 E.1.B.2.2.E) Sopravvenlenze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati - - +

EA0130 E.1.B.2.2.F) Sopravvenienze attive v/terzl relative all'acquisto di beni e servizi - - +

EAD140 E.1.B.2.2.G) Altre sopravvenlenze attive v/terzi +

EAQLS0 E.1.B.3) Insussistenze attive - - - +

R EA0160 £.1.B.3.1) Insussistenze attive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - - +
EAD170 £,1,B.3.2) Insussistenze attive v/terzi - - - +

S £A0180 E.1.B.3.2.A) Insussistenze attive v/terzi relative alla mobi ita extraregionale - - +
EA0190 E.1.B.3.2,B) Insussistenze attive v/terzi relative al personale - - +

EA0200 E.1.B.3.2.C) Insussistenze attive v/terzi refative alle convenzioni con medici di base - - +

E£A0210 £,1.8.3.2.D) Insussistenze attive v/terzl relative alle convenzionl per [a specialistica - - +

EA0220 E.1.B.3.2.E) Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz, sanitarie da operatori accreditati - - +

EAD230 £.1.8.3.2.F) Insussistenze attive v/terzi relative al 'acquisto di benl e servizi - - +

£A0240 E.1.B.3.2.G) Altre insussistenze attive v/terzi - - +

EA0250 E.1.B.4) Altri proventi straordinari +

EA0260 E.2) Oneri straordinari - - - +

EA0270 E.2.A) Minusvalenze - - +

EA0280 E.2.B) Altri oneri straordinari - - - +

EA0290 £.2.B.1) Oneri tributari da esercizi precedenti +

EAQ300 E.2.8.2) Oneri da cause civili ed oneri processuali +

£A0310 E.2.B.3) Sopravvenienze passive - - - +

R EAQ320 E.2.B.3.1) Sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - - +
R EA0330 £.2.B.3.1.A) Soprawenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche relative alla mobllita intraregionale - - +
R EAQ340 £.2.8.3.1.8) Altre sopravvenienze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - - +
EA0350 E.2.B.3.2) Sopravvenienze passive v/terzi - - - +

s EA0360 E.2.B.3.2.A) Sopravvenienze passive v/terzi relative alla mobilita extraregionale - - +
EA0370 E.2.B.3.2.B) Sopravvenienze passive v/terz relative al personale - +

EA0380 E.2.8.3.2.B.1) Soprav. passive v/terzi relative al personale - dirigenza medica +

EA0390 E.2.8.3.2.B.2) Soprav. passive v/terzi relative al personale - diigenza non medica - - +

EA0400 E.2.B.3.2.B.3) Soprav. passive v/terzi relative al personale - comparto - - +

EAD410 E.2.8.3.2.C) Sopravvenienze passive v/terzl relative alle convenzioni con medici di base - - +

EAQ420 £.2.8.3.2.D) Sopravvenienze passive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica - . +

EAD430 E.2.B.3.2.E) Sopravvenienze passive v/terzi relative al 'acquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati - - +

EA0440 E.2.B.3.2.F) Sopravvenienze passive v/terzl relative all'acquisto di beni e servizi +

EAQ450 E.2.8.3.2.G) Altre sopravvenienze passive v/terzi +

EA0460 E.2.B.4) Insussistenze passive - +

R EA0470 E.2.B.4.1) Insussistenze passive v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - - +
EAQ480 E.2.B.4.2) Insussistenze passive v/terzi - - +

5 EAD490 E.2.B.4.2.A) Insussistenze passive v/terz relative alla mobiiita extraregionale - - +
EAQ500 E.2.B.4.2.B) Insussistenze passive v/terzi refative al personale - - +

EA0510 E.2.B.4.2.C) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni con medici di base - - +

EA0520 £.2.B.4.2.D) Insussistenze passive v/terzi relative alle convenzioni per la specialistica - - +

EAD530 E.2.8.4,2.E) Insussistenze passive v/terzi refative all'scquisto prestaz. sanitarie da operatori accreditati - - +

EAQ540 E.2.8.4.2.F) Insussistenze passive v/terzi relative all'acquisto di beni e servizi - - +

EAQD550 E.2.B.4.2.G) Altre Insussistenze passive v/terzi - - +

EA0S560 £.2.B.5) Altri oneri straordinari - - +
EZ9999 Totale proventi e oneri straordinari (E} - - - +/-
XA0000 Risultato prima delle imposte (A-B +/-C+/-D +/- E) 6,426 6.426 6.426 +/-
Imposte e tasse - - +

YA0010 Y.1) IRAP 6.306 6.306 6.306 +

YA0020 Y.1.A) IRAP relativa a personale dipendente 5.821 5.821 5.821 +

YAQ030 Y.1.B) IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipend: 350 350 350 +

YA0040 ¥.1.C) IRAP relativa ad attivita di libera professione (intramoenia) 135 135 135 +

YA0050 z - - +

YA0060 Y.2) IRES 120 120 120 +

YA0070 Y.2.A) IRES su attivita istituzionale 120 120 120 +

YA0080 Y.2.B) IRES su attivita ¢ ciale - - +

YA0090 Y.3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.) - - +
YZ9999 Totale imposte e tasse 6.426 6.426 6.426 +
ZZ9999 RISULTATO DI ESERCIZIO - - . +/-
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