A seguito dell’entrata in vigore dell’art. 21 comma 1 della Legge 18 giugno 2009 n. 69
vengono pubblicati sul sito internet istituzionale — in ordine alfabetico - i dati relativi al
curriculum vitae ed alla retribuzione di tutti i dirigenti aziendali, compreso il personale
incaricato, nonché dei direttori generale, sanitario ed amministrativo.

Si ritiene di precisare che la tabella relativa alle retribuzioni ANNO 2009 & stata
suddivisa nelle quattro seguenti voci :

STIPENDIO TABELLARE:
- Stipendio
- Indennitd esclusivita
- Indennitd specificitd medica
- Retribuzione individuale di anzianitd
- Tredicesima mensilita

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE FISSA E VARIABILE:

- Indennitd struttura complessa

- Maggiorazione indennitd struttura complessa
- Indennita dipartimento

- Specifico tratftamento

- Assegno ad personam non riassorbibile

- Reftribuzione fissa unificata

- Integrazione sui minimi

- Maggiorazione retribuzione posizione variabile
- Maggiorazione ex art. 11 CCNL 2000

- Indennitd di sostituzione ex art. 18 CCNL 2000
- Maggiorazione posizione fissa unificata

RISULTATO:
- Reftribuzione risultato relativa al 2008 liguidata nel 2009
ALTRO:

- Indennitd Rischio da radiazioni

- Indennitd turno festivo

- Pronta disponibilita

- Straordinario

- Guardie notturne

- Indennita notturna

- Indennita polizia giudiziaria

- Rientri dirigenza sanitaria (art. 55 comma 2 CCNL 2000)

Si segnala che non sono stati inseriti i proventi derivanti da libera professionale
espletata sia del personale medico veterinario che dalla dirigenza SPTA.

Per il personale dirigenfe che non ha compilato il proprio curriculum professionale,
I'Azienda ha comunque disposto la pubblicazione dei dati relativi alla retribuzione
anno 2009.



